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Пояснительная записка

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр детского творчества №3» города Красноярска (Далее по тексту – ЦДТ №3) является учреждением дополнительного образования детей, реализует образовательные программ дополнительного образования для детей в возрасте от 3 до 18 лет.

Дополнительное образование  ориентировано на предоставление обучающимся возможности свободного выбора пространств для самореализации и саморазвития, в том числе через предоставление возможности выбора образовательной программы, видов деятельности, темпа и объема освоения содержания образования. Таким образом, дополнительное образование – это:

· многоуровневая, многоступенчатая, вариативная открытая система образования, направленная на расширение и углубление стандартов общего и специализированного образования, общекультурную, допрофессиональную подготовку;

· реализация свободы выбора; 

· приобретение детьми опыта творчества в интересующей их области деятельности в зависимости от индивидуальных возможностей;

· приобретение социального опыта детей и навыков практико-ориентированной деятельности.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр детского творчества №3» является муниципальным учреждением, учредителем которого выступает муниципальное образование город Красноярск. Функции и полномочия учредителя осуществляет орган местного самоуправления – администрация города Красноярска (далее по тексту Учредитель).
МБОУ ДОД ЦДТ №3 осуществляет свою деятельность в соответствии с:

- Лицензией на право ведения образовательной деятельности

- Уставом МБОУ ДОД ЦДТ №3 

- Образовательной программой МБОУ ДОД ЦДТ №3 и программой развития учреждения

- Планом работы и учебным планом ЦДТ №3, годовым каледарным графиком 

- Пакетом дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых ЦДТ №3

- Локальными нормативными актами.

Образовательная программа МБОУ ДОД ЦДТ №3 - это организационно-нормативный документ, определяющий: 
- особенности организации образовательного и воспитательного процесса в  учреждении  через содержание и объемы образования, структурированные по образовательным  направлениям, а также программам учебных групп и детских коллективов;

-  приоритеты деятельности педагогического коллектива ЦДТ №3;
Образовательная программа ЦДТ №3 отражает социальный заказ учредителя, детей и их законных представителей на дополнительное образование.

Организация образовательной деятельности в рамках образовательной программы ЦДТ №3 позволяет:

· Обеспечить непрерывность и преемственность различных ступеней дополнительного образования;

· Обеспечить профилактику асоциального и  девиантного поведения детей и подростков через организацию внеурочной занятости обучающихся;

· Раскрыть и развить лидерские способности, организаторские навыки, творческие способности, заложенные в каждом учащемся через создание ситуаций успеха и возможностей для личностного развития, участие в конкурсах, фестивалях, выставках различного уровня в соответствии с профилем образовательной программы.
ЦДТ №3 работает по следующим направлениям дополнительного образования детей:
-  художественно- эстетическая

-  культурологическая

- социально – педагогическая

- эколого – биологическая.

Концептуальный блок.

Миссия ЦДТ – формирование творческого капитала ребенка для его успешной самореализации; воспитание вариативной, конкурентоспособной личности, способной адаптироваться в современном быстро изменяющемся обществе,  сохранение и укрепление физического и духовного здоровья обучающихся.
В основе образовательной и воспитательной систем ЦДТ №3 лежит личностно – ориентированная парадигма, образовательно-воспитательный процесс в ЦДТ ориентирован на потребности ребенка-субъекта данного процесса.

Образовательный процесс в ЦДТ выстраивается через реализацию дополнительных общеобразовательных программ, оказание платных образовательных услуг, организацию проектной, концертной творческой деятельности коллективов, обучающихся и педагогов ЦДТ, организацию массовых мероприятий, благотворительных и социально значимых акций. 

В основе образовательно-воспитательного процесса лежат следующие концептуальные идеи: 

1. Компетентностный подход – дополнительное образование, направленное на формирование не только и не столько ЗУН, сколько компетентностей – коммуникативной, творческой, организаторской:
Креативная компетентность – это умение:

· Находить нестандартные пути решения поставленных задач

· Быть готовым к самообразованию, самоопределению  и самореализации

· Владеть проектной культурой

· Видеть связи между событиями, явлениями

· Самовыражаться в художественном произведении

Коммуникативная компетентность – это умение: 
· Использовать в деятельности новую информацию и коммуникативные технологии

· Вести дискуссию  и защищать свою точку зрения

· Выступать публично

· Устанавливать и поддерживать контакты

· Справляться с разнообразием мнений и решать конфликты путем переговоров

· Сотрудничать и работать в команде

Социальная компетентность – это умение:

· Уметь преодолевать трудности

· Организовывать свою работу

· Принимать решения и нести за них ответственность

· Ориентироваться в нормах и этике взаимоотношений

· Осознавать важность социального контекста образовательных и профессиональных ситуаций

2. Единство обучения, воспитания, развития.

3. Деятельностная основа обучения и воспитания (включение ребенка в практическое освоение образовательной программы, приоритет практической деятельности и социальных проб,  активное участие в  мероприятиях ЦДТ).

4. Личностно-ориентированный подход - ориентация на образовательные потребности и творческие интересы ребенка, его выбор – от выбора кружка или студии до выбора уровня и объема освоения образовательной программы.

Цель образовательной деятельности ЦДТ №3: создание условий для развития творческих способностей каждого ребенка, приходящего в Центр.

Приоритетным направлением является творческая деятельность обучающихся и педагогов в следующих аспектах:

•
Педагог и ребенок – субъекты творчества (выстраивание индивидуальных траекторий и творческого развития детей, исследование, создание авторского продукта).

•
Реализация образовательных программ, направленных на интеграцию общего и дополнительного образования, реализацию ФГОС и ФГТ и предъявление творческого образовательного результата обучающихся ЦДТ №3 социуму.

•
Взаимодействие с образовательными и другими учреждениями района, города, края, родителями, представителями бизнеса и власти как одно из условий становления творческого сообщества ЦДТ  реализации модели открытого образования.

Задачи образовательной деятельности:

– создать условия для обновления содержания и качества дополнительного образования, удовлетворяющего современным требованиям личности, семьи, общества и государства;

– обеспечить педагогическую поддержку обучающихся в развитии их творческого потенциала;

– создать условия для  реализации прав каждого обучающегося на получение дополнительного образования в соответствии с его потребностями и возможностями; 

– оказать содействие в профессиональной ориентации воспитанников;

– привлечение максимально возможного числа обучающихся к занятиям дополнительным образованием по направлениям деятельности ЦДТ №3 и участию в массовых мероприятиях.

– организация содержательного досуга детей и взрослых;

– позиционировать ЦДТ как ресурсный центр по организации и проведению массовых мероприятий; выстроить механизм взаимодействия Центра с внешними субъектами: представителями общественности, бизнеса и власти;

- продолжить работу по повышению квалификации для педагогов ЦДТ с целью развития их профессионально — компетентностного уровня в направлении исследовательской деятельности, интеграции общего и дополнительного образования, создания авторского продукта. Формирование активной кадровой политики, привлечение новых сотрудников.

Принципы образовательной деятельности:

1.   Принцип личностного подхода:

· Ценность личности, заключающаяся в ценности ребенка; 

· Уникальность личности, состоящая в признании индивидуальности каждого ребенка; 

· Приоритет личностного развития, когда обучение выступает не как цель, а как средство развития личности каждого субъекта образования; 

· Субъективность учебно-воспитательного процесса, ориентация на внутреннюю мотивацию обучения и свободу выбора; 

· Самореализация – раскрытие и развитие природных возможностей, задатков, способностей, потребностей и склонностей; 

2. Принцип индивидуализации образования  предполагает создание социо-культурной среды для максимально свободной реализации заданных природой качеств, а также выявление  и развитие склонностей, способностей обучающихся в различных направлениях деятельности; обеспечивает развитие детей в соответствии со склонностями, индивидуальными возможностями и интересами.

3. Принцип разновозрастного обучения: обеспечивает сотрудничество детей разных возрастов и педагогов, благодаря чему обучающиеся могут проявить свою инициативу, самостоятельность, лидерские качества, умение работать в коллективе, учитывая интересы других.

4. Принцип гуманизма: в центре внимания находится личность ребенка, который стремится к максимальной реализации своих возможностей, открыт для восприятия нового опыта, имеет право и способен на собственный выбор в различных жизненных ситуациях, может получить защиту и поддержку. Данный принцип предполагает:

· Создание в ЦДТ №3 атмосферы заботы о здоровье и благополучии, уважения чести и достоинства личности ребенка, педагога; 

· Формирование человеческих взаимоотношений на основе дружелюбия, доброжелательности, национального согласия, сотрудничества, взаимной помощи, заботы и ответственности, справедливости, правдивости, честности,  порядочности.

5. Принцип сотрудничества:  признание ценности совместной деятельности детей, родителей и педагогов.

6. Принципы природосообразности,  культуросообразности и целесообразности: учет возрастных и индивидуальных особенностей, задатков, возможностей обучающихся при включении их в различные виды деятельности; ориентация на потребности общества и личности обучающегося, единство человека и социокультурной среды, адаптацию детей к современным условиям жизни общества; организация образовательного процесса, отбор его содержания и средств должны быть созвучны цели образования, находиться в зависимости от нее, быть в соответствии с поставленными задачами;
7. Принцип открытости системы: совместная работа ЦДТ, семьи, других образовательных учреждений направлена на обеспечение каждому ребенку максимально благоприятных условий для духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворения его творческих и образовательных потребностей.

8. Принцип доступности: организация дополнительного образования с предоставлением широкого спектра образовательных услуг по всем направления деятельности ЦДТ №3, возможность образовательных проб в различных направлениях дополнительного образования для каждого ребенка.

9. Принцип непрерывности, преемственности и системности: организация учебно-воспитательной процесса с постепенным усложнением учебного материала, каждый год обучения (уровень) логически связан с предыдущим; логика построения образовательного процесса между разными этапами и ступенями, установление связей между ранее приобретенным  и новым опытом, преобразование прежних элементов в новое качество знаний и творчество.
Ресурсное обеспечение образовательной программы

1. Материально – техническое обеспечение
Качество организации образовательного процесса обеспечивается материально- техническим оснащением, за счет бюджетного финансирования и  внебюджетных средств.

В ЦДТ №3 разработан механизм привлечения дополнительных средств через организацию платных дополнительных образовательных услуг и добровольных родительских пожертвований, что дает возможность  дополнительного финансирования и модернизации материально- технической базы для полного удовлетворения потребностей детей и организации образовательного процесса на качественно высоком уровне. Учебные помещения укомплектованы современным оборудованием и инвентарем. 

Материально-технической базы (учебные кабинеты, сооружения, оргтехника, компьютерная сеть, интернет  и др.) достаточно для ведения образовательной деятельности по заявленным направленностям и образовательным программам. В то же время имеется проблема недостаточности аудиторного фонда учреждения для развития спектра образовательных услуг.

Образовательное учреждение соответствует  правилам пожарной безопасности; санитарным нормам и правилам по устройству и содержанию образовательного учреждения, правилам техники безопасности. Эффективность использования учебных кабинетов, а так же загруженность кабинетов в выходные дни составляет 100%.

	№ п/п
	Фактический адрес здании и отдельно расположенных помещений
	Вид и назначение зданий и помещений (учебные кабинеты администр. и т. п.) их общая площадь (кв. м.)
	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление)
	Наименование организации собственника
	Реквизиты и сроки действия правомочных документов

	1.
	660094, 

г. Красноярск, ул.Щорса, 55
	Учебно-лабораторные помещения:

1. Кабинет эстрадной студии (3,1м2);

2. Кабинет эстрадной студии (32,5м2);

3. Выставочный зал (76,5м2);

45. Кабинет изостудии (28,м2);

6. Кабинет школы «Радуга» (21,5 м2);

7. Кабинет фортепиано (11,2м2);

8. Кабинет ДПИ (20,2м2);

9. Кабинет ДПИ(22,6м2);

10. Кабинет ДПИ(50,6м2);

11. Кабинет школы «Кроха» (18,8м2);

12. Кабинет студии ДПИ (50,5м2);

13. . Кабинет студии ДПИ (56,8м2);

14. Кабинет студии ДПИ (40,4м2);

15. Зал хореографии (71,3м2);

16. Кабинет английского языка (20,6м2);

17. Актовый зал (66,4м2);

Административные помещения:

1. Кабинет методистов (28,8м2);

2. Приемная (10,6м2);

3. Кабинет директора  (31,2м2);

4. Кабинет зам. директора по АХЧ (13,8м2);

5. Кабинет костюмера (14,3м2);

6. Кабинет костюмера (10,0м2);

Общая площадь 1053,40м2
	оперативное управление
	Департамент муниципального имущества и земельных отношений  администрации города Красноярска
	Свидетельство о государственной регистрации права

- серия 24ЕЗ №591929 от 12.02.2007г.

- серия 24ЕЗ №591928 

от 12.02.2007г.

- серия 24ЕЗ №591930 от 12.02.2007г.

вид  права - 

оперативное управление

	2.
	660094. г. Красноярск, 

ул. Щорса, 64


	нежилые помещения: №4, комната №31 (17,4м2),

комната №32 (17,4м2),

комната №39 (36,0м2),

комната №40 (55,2м2),

комната №59(89,4м2),

комната №72 (13,2м2),

комната №73коридор(3,7м2)

Общая площадь 232,30 м2
	безвозмездное пользование
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №46»
	Договор о передаче в безвозмездное пользование муниципальных нежилых помещений от 23.01.2014г.

	6.
	660059 г.Красноярск, ул. Вавилова, 49б
	нежилое помещение: №5, комната №34 (53,8м2),

Общая площадь 53,8 м2
	безвозмездное пользование
	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №63»
	Договор о передаче в безвозмездное пользование муниципальных нежилых помещений от 23.01.2014г


2. Кадровое обеспечение

Всего в ЦДТ №3 работает 63 сотрудника, из них 46 педагогических работников, 4- управленческий персонал, 13 – учебно-вспомогательный и обслуживающий персонал.  

Штатное расписание ЦДТ №3  включает следующие наименования должностей педагогических работников: 

- директор

- заместитель директора по УВР

-руководитель структурного подразделения

 - педагог  - организатор

 - педагог дополнительного образования

 - концертмейстер

 - методист

 - педагог – психолог

Уровень профессионального образования педагогических работников:

	
	Высшее профессиональное
	Среднее специальное
	Среднее полное

	Количество сотрудников
	36 
	12
	2


Уровень профессиональной квалификации педагогических работников

Из общего количества педагогических работников имеют:

- высшую квалификационную категорию: 14 человек (29%)

- первую квалификационную категорию: 17 человек (36%)

- без категории:16 человек (34%)

Доля молодых специалистов составляет 11% (5 человек)

Награждены отраслевыми наградами:

- «Заслуженный учитель РФ» - 2 человека

- «Отличник народного просвещения» - 2 человека

- «Почетный работник общего образования РФ» - 2 человека

- Почетная грамота Министерства образования и науки РФ – 3 человека

3. Образовательное пространство ЦДТ №3

ЦДТ №3 осуществляет образовательный процесс, соответствующий 4 направленностям дополнительного образования: 

- художественной; 

-эколого-биологической, 

-культурологической,

- социально-педагогической.

Реализуемые программы соответствуют Порядку организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденному Приказом Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 № 1008, Уставу и лицензии на право осуществления образовательной деятельности учреждения. Структура и содержание программ соответствуют Требованиям к программам дополнительного образования детей (Письмо Министерства образования и науки РФ от 11.12.2006 №06-1844).   

Кроме того, ЦДТ №3 ежегодно реализует краткосрочные образовательные модули  на базе летних пришкольных лагерей дневного пребывания в 8 ОУ Кировского района города Красноярска, которые посещают  около 150 обучающихся 1-4 классов.

В образовательном поле ЦДТ №3 существует преемственность между программами, рассчитанными на детей дошкольного, младшего школьного и подросткового возраста – возможно продолжение обучения по программе того же либо близкого направления на каждой возрастной ступени, что позволяет обеспечить непрерывность дополнительного образования и поддерживать интерес обучающихся за счет изменения содержания и методов образования в соответствии с возрастом обучающихся.

В качестве методического сопровождения ко всем программам сформированы учебно-методические комплексы, включающие в себя: информационное обеспечение (учебные пособия, наглядные пособия, информационно-справочные материалы, нотные сборники), алгоритмы деятельности (инструкционные карты, разработки мероприятий, конспекты занятий), контрольно-измерительные и диагностические материалы (тесты, задания, анкеты, упражнения, игры, тренинги). 

Образовательные программы, реализуемые в ЦДТ №3 

	
	Наименование, направленность программ
	Нормативный срок освоения

	
	
	

	Художественно – эстетическая направленность

	1.
	Комплексная образовательная программа хоровой студии «Соловушка» 
	8 лет

	2.
	Комплексная образовательная программа эстрадно – цирковой студии «Надежда»
	7 лет

	3.
	Комплексная образовательная программа ансамбля эстрадного танца «Ассорти»
	7 лет

	4.
	«Шкатулка сувениров» (студия лепки»
	3 года

	5.
	«Развитие творческого потенциала ребенка средствами изобразительного и декоративно – прикладного искусства» (изостудия)
	6 лет

	6. 
	«Оранжевое солнце» (изостудия)
	2 года

	7.
	«От ростка до бутона» (студия ДПИ)
	4 года

	8.
	«Фольклорная студия «Верба»
	3 года

	9.
	«Дизайн сувенирной игрушки» (студия ДПИ)
	4 года

	10.
	«Первые шаги в мире ИЗО» (изостудия)
	2 года

	11.
	«Волшебные звуки фортепиано»
	5 лет

	12. 
	«Открой сердце для песни» (вокал)
	5 лет

	13. 
	«Класс гитары»
	1 год

	14.
	«Расти, росток» (студия ДПИ)
	1 год

	15.
	«Музыка и движение» (хореография)
	1 год

	16.
	«Волшебный сундучок» (студия лепки)
	2 года

	17.
	«Азбука рисования» (изостудия)
	2 года

	18.
	Цирковая студия «Неваляшки»
	2 года

	19.
	«Чудесный музыкант» (класс синтезатора)
	2 года

	20.
	«В мире электронной музыки» (класс синтезатора)
	2 года

	21.
	«Перспектива» (изостудия)
	2 года

	Эколого-биологическая направленность

	21. 
	«Мой друг – собака»
	3 года

	Социально – педагогическая направленность

	22.
	Школа «Радуга»
	2 года

	23.
	Школа «Кроха»
	3 года

	Культурологическая направленность

	24.
	«Радость творчества (программа театральной студии)»
	3 года


Достижению результатов способствует использование современных образовательных технологий и уменьшение доли репродуктивной деятельности в образовательном процессе. В реализации образовательных программ педагоги ЦДТ № 3 используют современные образовательные технологии: 

развивающее обучение (элементы) – «Школа Радуга», «Школа Кроха»; 
проектные методы обучения – «Шкатулка сувениров», «В мире электронной музыки»; 
исследовательские методы – «Мой друг-собака»; 
технологии, использующие в обучении игровые методы – «Школа Радуга», «Школа Кроха», «Азбука рисования», «Цирковая студия «Неваляшки», «Музыка и движение», «Волшебный сундучок», «Расти, росток».; 

обучение в сотрудничестве – «Фольклорная студия «Верба», «Радость творчества»; 

технологии модульного и блочно-модульного обучения - «Развитие творческого потенциала ребенка средствами изобразительного и декоративно – прикладного искусства», «Перспектива», «Цирковая студия «Надежда»;
здоровьесберегающие технологии – «Первые шаги в мире ИЗО», «Хоровая студия «Соловушка», «Открой сердце для песни». 
Организация образовательного процесса
Организация образовательного процесса в Центре характеризуется следующими особенностями:

- дети обучаются в объединениях ЦДТ №3 в свободное от основной учебы (ОУ, ДОУ) время;

- обучающиеся могут заниматься одновременно в нескольких объединениях ЦДТ №3, при условии совмещения расписания занятий, менять их;

 - деятельность обучающихся осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях;

- допускается открытие объединений в других образовательных учреждениях, на договорных началах между руководителями учреждений.

Учебный год в ЦДТ №3  начинается 1 сентября (15 сентября в группах 1 года обучения) и заканчивается - 31 мая. Занятия организуются в режиме 7-дневной рабочей недели, с 8.00 до 20.00, согласно расписанию учебных занятий на текущий учебный год. Режим занятий по каждой образовательной программе определяется нормами СанПиН для учреждений дополнительного образования детей/дошкольных образовательных учреждений, образовательной программой студии (кружка), учебным планом ЦДТ №3 на текущий учебный год. Продолжительность учебных  занятий в объединениях ЦДТ №3 зависит от профиля и отдельных видов деятельности согласно государственным санитарно - эпидемиологическим требованиям и нормативам к учреждениям дополнительного образования детей.
Порядок приема и отчисления детей в ЦДТ №3, режим занятий, правила внутреннего распорядка, продолжительность занятий  регламентируются дополнительно  локальными нормативными актами, утвержденными приказом директора ЦДТ №3.
Каникулярное время в ЦДТ №3 – зимние и летние каникулы. В каникулярное время организуются:

 - массовые мероприятия для обучающихся ЦДТ №3 и жителей микрорайона;

- участие обучающихся в конкурсах, фестивалях, концертной деятельности на площадках города;

 - экскурсии, посещение концертов и иных мероприятий по профилю образовательной программы;

- внутристудийные мероприятия для обучающихся и родителей;

- летние образовательные площадки на базе пришкольных лагерей ОУ района;

- пленеры, репетиции концертных номеров, тренировочные летние лагеря (специализированные отряды).

Образовательный процесс в ЦДТ построен на основе закономерностей возрастного развития и включает три ступени:

1. Дополнительные образовательные программы первой ступени рассчитаны на детей дошкольного возраста (3-6 лет). 

Образовательная деятельность на этой ступени осуществляется в рамках оказания платных образовательных услуг:

Ведущим типом деятельности детей данного возраста является игра. Образовательные программы этой ступени выстроены в соответствии с возрастными особенностями и направлены на развитие коммуникативных и  творческих способностей.

2. Образовательные программы второй ступени рассчитаны на детей младшего школьного возраста. На этой ступени внимание педагогов акцентируется на решении детьми учебных задач на  материале музыки, театра, технического, художественно-прикладного, народного творчества. Приоритетным направлением на данной ступени обучения является становление креативной, коммуникативной и социальной компетентностей. 

3. Образовательные программы третьей ступени рассчитаны на детей подросткового и старшего школьного возраста, и ведущим типом деятельности в детских объединениях данной ступени является коммуникация, становление детского коллектива. Помимо детских объединений, работающих по образовательным программам, формируются временные детские коллективы, детские общественные объединения, клубы по интересам. На данной ступени формируются креативная, коммуникативная, социальная компетентность. Важным элементом образовательной деятельности на данном этапе является организация мест социальных проб, предоставление подросткам возможности авторского действия, профессионального самоопределения.

Третья ступень обеспечивается долгосрочными программами. Значительное место занимает индивидуальная работа с одаренными воспитанниками, простраивание индивидуальных образовательных траекторий и профессиональная ориентация.

Учебный план

Бюджет

	№
	Образовательная программа
	Учебный план

(групповая и индивидуальная работа) по годам обучения

	
	
	1 г.о.
	2 г.о.
	3 г.о.
	4 г.о.
	5 г.о.
	6 г.о.
	7 г.о.
	8 г.о.

	
	
	О
	И
	О
	И
	О
	И
	О
	И
	О
	И
	О
	И
	О
	И
	О
	И



	Художественно – прикладной отдел

	2.
	Оранжевое солнце
	4 
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	От ростка до бутона
	4 
	
	4 
	
	5 
	
	5 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Студия «Худграф»
	4 
	
	6
	
	6 
	
	8 
	
	8
	
	8
	
	
	
	
	

	5.
	Шкатулка сувениров
	6 
	
	6 
	
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Первые шаги в мире изобразительного искусства
	4 
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Дизайн сувенирной игрушки
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Цирковая студия «Надежда»

	
	Жанр
	1
	1 
	1
	1
	2 
	1 
	2
	1
	2
	1
	6 
	1
	6
	1
	
	

	
	Акробатика по жанру
	
	
	
	
	2
	1
	2 
	1
	2
	1
	6 
	1
	6 
	1
	
	

	
	Специальные физические упражнения и общая физическая подготовка
	1 


	1
	1 


	1


	2 


	1


	2


	1
	2


	1
	
	
	
	
	
	

	
	Хореография
	2 
	1
	2
	1
	2 
	1
	2 
	1
	2
	1
	
	
	
	
	
	

	Хореографическая студия «Ассорти»

	10.
	Комплексная программа ансамбля
	4


	
	4


	
	4 


	
	4 


	
	4 


	
	4 


	
	4 


	
	
	

	Хоровая студия «Соловушка»3

	
	Хоровой класс:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- сводные репетиции
	1
	
	2
	2

	
	- разводные репетиции
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	

	
	- инд. вокал
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1

	
	Хоровое сольфеджио
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	

	
	Сценическое движение
	1
	
	2
	3

	Кружок «Юный кинолог»
	

	13.
	Мой друг – собака
	4 
	
	4
	1
	4
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Класс вокала
	

	16.
	Открой сердце для песни
	
	2


	
	2


	
	2


	
	4 


	
	4


	
	
	
	
	
	

	Фольклорная студия «Верба»
	

	17.
	Фольклорная студия
	3 


	
	5


	
	5


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Театральная студия

	18
	Театральная студия
	4


	2


	4


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Платные образовательные услуги
	№
	Образовательная программа
	Учебный план

(групповая и индивидуальная работа) по годам обучения

платные образовательные услуги

	
	
	1 г.о
	2 г.о
	3 г.о
	4 г.о
	5 г.о
	6 г.о
	7 г.о
	8 г.о

	
	
	О
	И
	О


	И
	
	
	
	
	
	

	1.
	Азбука рисования
	4 
	
	4 
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Волшебный сундучок
	4 
	
	4 
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Расти, росток
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Кроха
	4 
	
	4 
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Радуга - 5
	2 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Радуга - 6
	
	
	4 
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Чудесный музыкант
	
	1 
	
	1 
	
	
	
	
	
	

	8.
	В мире электронной музыки
	
	1 
	
	1
	
	
	
	
	
	

	10.
	Художественная студия "Перспектива"
	6 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Цирковая студия "Неваляшки"
	4 
	
	4 
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Музыка и движение
	4 
	
	4 
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Волшебные звуки фортепиано
	
	1 
	
	1 
	1 
	1 
	1 
	1 
	
	1 

	14
	Класс гитары
	
	1  
	
	
	
	
	
	
	
	


Воспитательная деятельность  ЦДТ

Воспитательной деятельностью охвачены  не только обучающиеся ЦДТ №3, занимающиеся по образовательным программам, но и дети микрорайона и города Красноярска. 

В настоящее время в ЦДТ сложилась система воспитательных мероприятий, включающая следующие направления деятельности:

1. Массовые мероприятия и праздники разного уровня:

· Участие в районных, городских и краевых мероприятиях (День знаний, День учителя,  День матери, День пожилого человека, Осенняя и Весенняя недели добра, День города, День защиты детей).

· Традиционные праздники ЦДТ: Открытие творческого сезона «Наш день», Посвящение в музыканты, Новогодние елки для детей сотрудников и детей студий ЦДТ.

· Районные и городские мероприятия «Сибирские игрища», «Масленица», День защиты детей.

· Дни открытых дверей студий ЦДТ №3.

· Проведение внутристудийных мероприятий различной направленности 
( отчетные концерты для родителей, новогодние и русские традиционные праздники, дни именинников и т.д.).
2. Программы летнего образовательного отдыха:

·  Летние образовательные площадки на базе пришкольных детских лагерей дневного пребывания.

· Летний образовательный отдых детских творческих коллективов.

3. Социально-значимые и образовательные проекты:

· Движение и фестиваль «Дети детям» 

· Творческие мастерские художественно-прикладного отдела

· Образование детей с ограниченными возможностями здоровья

· Городская выставка детских творческих работ «К себе в гости»

Цель и задачи воспитательной деятельности

Целью воспитательной деятельности в Центре детского творчества является создание условий для формирования творческого, коммуникативно- и социально компетентного человека средствами культуры.

Задачи:

1. Включение детей в творческую деятельность, соответствующую запросам возраста

2. Сохранение традиций ЦДТ, разработка творческих дел и мероприятий, способствующих сплочению детского коллектива.

3. Создание условий для развития проектной культуры подростков и старшеклассников, формирования сети детских общественных объединений, клубов по интересам, творческих групп.

Принципы воспитательной деятельности

Основные принципы, на которых строится воспитательная работа в ЦДТ, следующие:

· Добровольность, свобода выбора дела, творческой и социально значимой деятельности, в соответствии с интересами и увлечениями личности.

· Творческий характер воспитательного процесса.

· Возможность общения в разновозрастных коллективах, в том числе со взрослыми, профессионалами, мастерами в различных видах творчества.

В ЦДТ ведется работа по созданию и реализации образовательных и социально значимых проектов, детских образовательных проектов в рамках образовательных программ дополнительного образования.

 Взаимодействие участников воспитательного процесса

Воспитательная деятельность педагогов дополнительного образования координируется педагогом-организатором ЦДТ, который подчиняется непосредственно директору.

Органом детского самоуправления в ЦДТ №3 является совет движения «Дети детям» Также представители обучающихся ЦДТ входят в Большой совет ЦДТ.

Мониторинг реализации образовательной программы.

Управление реализацией образовательной программы строится на основе демократизации управления и делегирования полномочий.

Модель управления включает в себя четыре ступени:

1. Директор. Решает стратегические вопросы и задачи, делегирует полномочия своим заместителям на основе сотрудничества.

2. Заместители директора. Осуществляют контроль образовательного процесса и его мониторинг по своему направлению, осуществляют научное, методическое, материально-техническое сопровождение образовательного процесса. Несут ответственность за реализацию программы по своему направлению и выполнение целей и задач образовательной программы.

3. Руководители структурных подразделений. Управляют качеством реализации образовательной программы в структурных подразделениях. Несут ответственность за организацию деятельности по программам педагогов своего подразделения. Проводники информации и решений, принятых на административных планерках и совещаниях при директоре. Осуществляют мониторинг реализации образовательной программы в структурном подразделении

4. Педагоги дополнительного образования. Осуществляют деятельность по реализации образовательной программы. Несут ответственность за качество учебно-воспитательного процесса в детском объединении. Привлекают родителей, партнеров, представителей общественности к реализации программы. Педагоги дополнительного образования осуществляют мониторинг прохождения своей образовательной программы, а педагоги – организаторы – мониторинг эффективности воспитательного процесса. Ответственны за соответствие целей и задач своей образовательной программы, плана воспитательной деятельности образовательной программе ЦДТ.

Управление реализацией программы и ее мониторинг осуществляются через:

1. Педагогические советы.

2. Методический совет.

3. Большой совет,
а также административные планерки и совещания при директоре.

Мониторинг реализации образовательной программы:

	Мероприятие 
	Форма 
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	Ответственные 

	Обновление содержания образовательных программ педагогов
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	Педагоги дополнительного образования, заместитель директора по УВР

	Внутренний контроль деятельности педагогов ЦДТ  (согласно плана внутреннего контроля на текущий учебный год)
	Посещение занятий, справка заслушивается на совещании при директоре или административной планерке
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	Заместитель директора по УВР, методисты, руководители студий

	Контроль воспитательной деятельности: анализ проведения мероприятий
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	По плану деятельности ЦДТ №3 на текущий год
	Педагог-организатор ЦДТ 

	Контроль освоения образовательных программ учащимися:
- освоение образовательной программы

- анализ результатов творческой деятельности обучающихся
	Промежуточная и итоговая аттестация обучающихся, педагогический совет.
	Декабрь, май
	Педагоги дополнительного образования

	Проведение самообследования деятельности ЦДТ №3
	Анализ результатов деятельности за учебный год (анализ документации)
	Март – апрель
	Директор, заместители директора по УВР и АХЧ, педагогические работники

	Мониторинг выполнения учреждением муниципального задания
	Анализ соответствия плановых и фактических показателей реализации муниципального задания
	1 раз в квартал
	Заместитель директора по УВР
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